Dziatalnos¢ Oddziatu Warszawa II SITPNiG w roku 2010.
1. DZIALALNOSC ORGANIZACYINA

W roku sprawozdawczym w organizacji Oddziatu nie zaszty zmiany w stosunku do roku
poprzedniego. Organizacja ta i stan liczbowy cztonkéw w Kotach i Oddziale na 31.12.2010r., w
poréwnaniu do roku 2009 przedstawia sie nastepujaco:

Jednostka organizacyjna Stan cztonkow
2009 2010 2009-2010
1. Koto nr 1 przy GAZ-SYSTEM S.A. 34 35 +1

2. Koto nr 2 przy PNiG-Jasto Sp. z 0.0. - Oddz. NAFTGAZ-
Wotomin, PETROGEO-Wotomin Sp. z o.0.,

NAFTSERWIS-Wotomin oraz TRANS-WIERT-Wotomin - S0 e
Sp. z 0.0.

3. Koto nr 3 przy Centrali Spétki PGNIG S.A. 205 231 +26

4. Klub Seniora 103 116 +13

Razem Oddziat Warszawa II 440 486 +46

Jak widac¢ z powyzszej tabeli, liczba cztonkéw w Oddziale wzrosta o ~10 %, przede wszystkim w
Kole nr 3. Trzeba przy tym zaznaczy¢, ze nowi cztonkowie to przewaznie ludzie mtodzi, zaczynajacy
kariere zawodowg w branzy, co jest zjawiskiem bardzo pozytywnym.

W roku 2010 odbyto sie 5 posiedzen plenarnych Zarzadu Oddziatu, poswieconych gtdwnie:
- ustaleniu planu pracy i budzetu oraz oméwieniu ich realizacji;
- oméwieniu tematyki spotkan, szkolen i konferencji;
- omowieniu biezacej dziatalnosci.

Ponadto odbyty sie 3 posiedzenia Prezydium ZO w sprawach biezacych.

W ramach dziatalnosci organizacyjnej kontynuowano akcje sktadania przez cztonkdw ankiet -
kwestionariuszy oraz wymiany legitymacji.

2. DZIALALNOSC NAUKOWO - TECHNICZNA

Koto nr 2 w Wotominie byto w pazdzierniku wspoétorganizatorem (wspodlnie z Oddziatem
NAFTGAZ-Wotomin), ogolnopolskiej konferencji naukowo-technicznej ,Nowoczesne metody
cementowania otwordéw naftowych, gazowych i termalnych”. W konferencji wzieto udziat 64
specjalistow z Oddziatéw PGNIG S.A., spdtek poszukiwawczych Grupy Kapitatowej PGNiG S.A. oraz
innych instytucji branzowych (Urzedy Goérnicze, INiG -Krosno, AGH - Krakéw, INVESTGAS S.A.,
ORLEN S.A. i in.). Wystuchano 7 referatow oraz zapoznano sie w trakcie wystawy z najnowszym
sprzetem cementacyjnym.

Koto nr 1, wspdlnie z Centralg Spétki GAZ - SYSTEM S.A. zorganizowato dwie regionalne narady o
charakterze techniczno - szkoleniowym:

- ,0Organizacja oblotéw sieci przemystowej”,

- ,Pozyskiwanie funduszy unijnych na wdrazanie technologii wzorcowania gazomierzy na
rurociggach $redniego i wysokiego cisnienia”,



w ktdrych uczestniczyto tacznie 30 oséb.

Ponadto cztonkowie z naszego Oddziatu aktywnie uczestniczyli w krajowych i zagranicznych
sympozjach, konferencjach i wyjazdach technicznych, organizowanych przez SITPNiG, a takze
przez inne organizacje i stowarzyszenia branzowe.

3. DZIALALNOSC SZKOLENIOWA

Dziatalnos¢ ta zajmowata istotne miejsce w catosci przedsiewzie¢ organizowanych przez nasze Kota
i Oddziat i przyjmowata rézne formy.

3.1. Zorganizowane formy szkolenia
Kursy.

Kofto nr 2 przy wspédtudziale Oddziatu zorganizowato na zlecenie macierzystego zaktadu (NAFTGAZ-
Wotomin):

- 2 kursy z zakresu ochrony ppoz.;
- 2 kursy z zakresu udzielania pierwszej pomocy;
- 1 kurs jezykowy.

Uczestniczyty w nich tgcznie 202 osoby.

Warsztaty szkoleniowe

Koto nr 3 zorganizowato dla pracownikédw PGNiG S.A. warsztaty szkoleniowe na temat:
"Zastosowanie oprogramowania ArcGIS w poszukiwaniach nafty i gazu". Warsztaty odbyty sie w
Mragowie we wrzesniu i wzieto w nich udziat 20 oséb.

3.2. Plenerowe spotkania dyskusyjne

Koto nr 2 kontynuowato ciekawg forme szkolenia w postaci plenerowych spotkan dyskusyjnych
przy ognisku. Zorganizowano dwa takie spotkania (wiosng i jesienig), poswiecone wdrazaniu
certyfikatéw ISO oraz HSE. Uczestniczyto w nich fgcznie 50 osob.

Koto nr 1 przy wspédtpracy pionu personalnego Centrali Spotki GAZ-SYSTEM S.A. zorganizowato
szkolenie poligonowe z zakresu funkcjonowania sieci przesytowej. Odbyto sie ono na terenie ttoczni
gazu w Rembelszczyznie i wziety w nim udziat 22 osoby, nowoprzyjete do pracy w Spoice.

3.3. Spotkania seminaryjne

Wzorem lat ubiegtych w pionie poszukiwawczo - eksploatacyjnym Centrali Spotki PGNIG S.A. (Kofo
nr 3), praktykowano spotkania seminaryjne, w trakcie ktorych prezentowane byly projekty oraz
opinie specjalistyczne i koreferaty, wykonywane za posrednictwem naszego Oddziatu. Spotkania te
miaty charakter szkoleniowy, a ich uczestnicy mogli zapoznac sie z nowymi technologiami i
rozwigzaniami metodycznymi, a takze ogdlnymi trendami $wiatowymi w omawianych dziedzinach.
Istotne znaczenie miata wymiana pogladdéw na poruszane zagadnienia, a zwtaszcza wymiana
doswiadczen mtodego i starszego pokolenia specjalistdw. Spotkania seminaryjne miaty charakter
komercyjny i przyniosty Oddziatowi wymierne korzysci finansowe. Ogdétem odbyto sie 45 takich
spotkan, w ktorych wzieto udziat ~ 900.0s6éb.



3.4. Odczyty

Niestety ta bardzo popularna kiedys forma dziatalnosci szkoleniowej traci obecnie na znaczeniu. W
roku sprawozdawczym 3 odczyty zorganizowat Klub Seniora i 1 odczyt Kofo nr 2. Ich tematyka
byta nastepujaca:

- ,Wody geotermalne w Polsce i ich wykorzystanie” - prelegent: dr inz. Zygmunt Sliwirniskiz
Klubu Seniora, prelekcji wystuchaty 73 osoby;

- ,Gaz tupkowy w Polsce i perspektywy jego wykorzystania” - prelegent: dr Pawet Poprawa z
Panstwowego Instytutu Geologicznego, prelekcji wystuchato 49 osdb;

- ,Informacja o dziatalnosci poszukiwawczej PGNIG S.A. w Polsce i za granica” - prelegent:
mgr inz. Piotr Gliniak - Dyrektor Dep. Poszukiwania Zt6z Centrali Spotki PGNIG S.A.,
uczestniczyto 58 osdb;

- ,Rozwdj gérnictwa naftowego na przyktadzie budowy PMG Husdéw oraz ekspozycji
przemystu naftowego w skansenie budownictwa ludowego w Sanoku” - prelekcji wystuchaty
24 osoby.

Po kazdym z odczytow toczyta sie ozywiona dyskusja, a wystuchaty ich tgcznie 204 osoby.
4. DZIALALNOSC NA RZECZ CZLONKOW
4.1. Wycieczki naukowo - techniczne i rekreacyjne

Ta forma dziatalnosci byta jedng z najbardziej popularnych wsréd naszych cztonkéw, przede
wszystkim dzieki stosunkowo niewielkim kosztom. Byto to mozliwe dzieki doptatom z funduszy
uzyskanych z dziatalnosci szkoleniowej. W sumie zorganizowano 2 wycieczki zagraniczne oraz 5
krajowych, a wziety w nich udziat tacznie 184 osoby.

— Najbardziej atrakcyjny byt zorganizowany na przetomie maja i czerwca przez Koto nr 3
wyjazd do Chin na wystawe $wiatowg EXPO-2010 w Szanghaju. Oprdcz zwiedzenia
wystawy uczestnicy wyprawy w trakcie pobytu w Chinach mogli pozna¢ wiele obiektéw
starej architektury chinskiej, czesto figurujacych na liScie UNESCO (w tym Wielki Mur), jak
réwniez zapoznad sie z osiggnieciami wspotczesnych Chin. W wyjezdzie uczestniczyto 45
0s0b.

- Koto nr 2 zorganizowato we wrzesniu wyjazd do stolicy Czech Pragi, potaczony ze
zwiedzeniem Muzeum Gazownictwa w Paczkowie oraz Jeleniej Géry. W wycieczce
uczestniczyto 37 osob.

- Kofo nr 3 w pazdzierniku zorganizowato wycieczke techniczng do Kopalni Soli w Ktodawie.
Uczestnicy w liczbie 32 oséb zapoznali sie z historig powstania wysadu solnego w Ktodawie
i zjechali do kopalni. Na dole przeszli wyrobiskami korytarzowymi, obejrzeli
wyeksploatowane komory oraz zobaczyli maszyny i $rodki transportu uzywane w
podziemnym gornictwie solnym.

— Sniezna zima w 2010r. pozwolita wreszcie na zorganizowanie przez Kofo nr 2 od dawna
planowanego kuligu, w ktorym wzieto udziat 25 osob.

— Klub Seniora zorganizowat dla swoich cztonkéw 3 piesze wycieczki w okolicach Warszawy:

e w maju kilkukilometrowy spacer po Lesie Kabackim, potgczony z odwiedzinami w
Parku Kultury w Powsinie i w Ogrodzie Botanicznym PAN, gdzie podziwiano
kwitnace akurat magnolie;

e w czerwcu wycieczke do Kampinoskiego Parku Narodowego, aby poznac resztki
pierwotnej puszczy tuz obok wielkiej aglomeracji warszawskiej (co jest
ewenementem na skale europejska);

e we wrzesniu do osrodka wypoczynku $wigtecznego w Zalesiu Gérnym na skraju
Chojnowskiego Parku Krajobrazowego, gdzie zorganizowano udanego grilla. W w/w
wycieczkach wzieto tacznie udziat 45 osob.



4.2. Odznaczenia

W roku 2010, na wniosek Zarzadu Oddziatu Federacja SN-T NOT oraz Zarzad Gtéwny SITPNiG
przyznaty odznaki honorowe nastepujgcym osobom wyrdzniajagcym sie w dziatalnosci:

— Jedng Diamentowg Odznake Honorowg NOT

— Jedng Ztotg Odznake Honorowa NOT

— Trzy Srebrne Odznaki Honorowe NOT

— Dwie Diamentowa Odznaki Honorowe SITPNIG
— Dziesie¢ Ztotych Odznak Honorowych SITPNIG
— Szes$c¢ Srebrnych Odznak Honorowych SITPNIG

Odznaki zostaty wreczone w trakcie uroczystych spotkan ,,Barbérkowych”.
4.3. Spotkania integracyjne

Ten rodzaj dziatalnosci na rzecz cztonkéw jest jednym z najwazniejszych i cieszacych sie duzym
zainteresowaniem. W roku 2010zorganizowano:

— Koto nr 2 byto wspoétorganizatorem tradycyjnego XXVI Spotkania Gwarkéw (,Karczmy
Piwnej”) w Wotominie, zorganizowanego w ramach obchodéw Dnia Gdrnika - Naftowca, w
ktérym wzieto udziat okoto 150 0s6b, przede wszystkim pracownikow NAFTGAZU-Wotomin,
a takze zaproszonych gosci;

— Z tej samej okazji Koto nr 2 zorganizowato rowniez w Wotominie VIII ,Comber Babski”,
pod hastem ,W Swiecie bajki”, w ktérym wziety udziat cztonkinie naszego Stowarzyszenia
i zaproszone Panie, w sumie ~ 50 0séb;

— Koto nr 3 zorganizowato w styczniu integracyjne spotkanie karnawatowe, w ktérym
uczestniczyto 90 o0sob;

— Takze Koto nr 3 bylo w listopadzie organizatorem spotkania ,Barbérkowego” naszego
Oddziatu, w trakcie ktérego m.in. wreczono odznaczenia honorowe. Uczestniczylty w nim
72 osoby;

— Klub Seniora zorganizowat w grudniu specjalne uroczyste spotkanie ,Barborkowo -
Swiateczno - Noworoczne", ktére zgromadzito liczng grupe Seniordw i byto okazja do
wreczenia odznaczen i ztozenia sobie zyczen. Wziety w nim udziat 64 osoby;

- Uczestnicy wymienionych wczesniej wycieczek organizowanych przez Klub Seniora,
spotkali sie na kameralnych spotkaniach integracyjnych ,,na swiezym powietrzu”.
Uczestniczyto w nich tacznie 45 osob;

— Cztonkowie Klubu Seniora organizowali takze tradycyjnie spotkania kameralne w
mniejszym gronie bytych kolegdéw z pracy. Odbyty sie 2 takie spotkania: w marcu z okazji
,Ttustego Czwartku” oraz w grudniu z okazji ,Barbérki” i Swiat, a wzieto w nich facznie
udziat ~ 30 oséb;

— Uczestnicy zorganizowanej przez Koto nr 2 wycieczki do Pragi spotkali sie na udanym
wieczorku integracyjnym w Paczkowie. Wzieto w nim udziat 37 oséb;

— Zorganizowane przez Kofo nr 2 wiosna i jesienig plenerowe spotkania szkoleniowe ,przy
ognisku”, spetniaty takze role spotkan integracyjnych. Uczestniczyto w nich facznie ~ 50
0s0b;

— W trakcie kuligu zorganizowanego przez Kolo nr 2 réwniez odbyto sie udane spotkanie
integracyjne, w ktéorym uczestniczyto 25 osob. tacznie we wszystkich spotkaniach
integracyjnych wzieto udziat 613 osdb.



4.4. Dziatalnos$¢ na rzecz Senioréow

Ten rodzaj dziatalnosci Oddziat nasz prowadzi za posrednictwem Klubu Seniora i imprezy
organizowane przez Klub zostaty opisane wczesniej. Nalezy przy tym podkresli¢, ze Seniorzy z
naszego Oddziatu bardzo licznie uczestniczyli w imprezach organizowanych przez inne jednostki,
np. w wycieczkach do Chin i do Pragi oraz w spotkaniach integracyjnych.

Nie mozna takze poming¢ aktywnego udziatu cztonkéw Klubu Seniora SITPNiG w pracach
reaktywowanego w roku 2009 Kota Senioréw przy Centrali Spétki PGNIG S.A. w Warszawie.
Uczestniczyli oni w przygotowaniu i dystrybucji paczek swigtecznych dla najbardziej potrzebujacych
Seniordéw oraz w odwiedzinach oséb chorych i przebywajacych w domach opieki.

5. INNY RODZAJ DZIALALNOSCI
5.1. Wspélpraca z macierzystymi zaktadami pracy

Wspodtpraca ta na ogot uktada sie bardzo dobrze. Zaktady udzielaty pomocy przy organizowaniu
réznych przedsiewzieé poprzez udostepnianie pomieszczen oraz sprzetu audiowizualnego, a takze
serwowanie drobnych poczestunkéw. My ze swej strony staramy sie propagowac i promowac
osiggniecia firm w trakcie organizowanych imprez, a takze wykonywac réznego rodzaju analizy

i opracowania na preferencyjnych warunkach.

5.2. Wspélpraca z innymi jednostkami Stowarzyszenia i Federacji NOT

Przedstawiciele naszego Oddziatu aktywnie uczestnicza w pracach Zarzadu Gtéwnego oraz w jego
organach doradczych (Komitetach i Gtdwnych Komisjach) oraz innych spotkaniach organizowanych
przez Zarzad Gtédwny, m.in. w dorocznym sympozjum ,Strategia wspotpracy SITPNIG z przemystem
naftowym i gazowniczym dziatajgcym na zliberalizowanym rynku energetycznym Europy”.

Trzeba zaznaczy¢, ze z naszego Oddziatu wywodzi sie aktualny Prezes SITPNiG kol. Michat Szubski
oraz Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej kol. Witold Weil. Wspomnie¢ tez nalezy o owocnej
dziatalnosci naszych kolegéw Zygmunta Sliwinskiego i Macieja Nowakowskiego w Radzie
Programowej Czasopism SITPNiG.

W zwigzku z przypadajacym w roku 2011 Jubileuszem 65-lecia SITPNiG, na prosbe Prezesa
Oddziatu, zespot z Klubu Seniora (kol. kol. Liliana Burlinska, Tomasz Horn, Mieczystaw Jastrzab,
Andrzej Macheta-Olszacki, Zygmunt Sliwinski), przygotowat na podstawie skapych dokumentéw
oraz wiasnej pamieci ,Rys historyczny dziatalnosci Oddziatu Warszawa II SITPNiG” i przekazat go
do Zarzadu Gtéwnego do wiaczenia do folderu okolicznosciowego.

Ponadto cztonkowie z naszego Oddziatu reprezentujg SITPNiIG w Gtdwnej Komisji Senioréw i Historii
Ruchu Stowarzyszeniowego Federacji NOT (kol. Andrzej Machetfa-Olszacki) oraz w Radzie
Stotecznej Federacji NOT (kol. kol. Maciej Bednarek i Roman Modzelewski).

Trzeba tez wspomnie¢ , ze z rekomendacji naszego Stowarzyszenia koledzy Maciej Bednarek i Jerzy
Zagorski sa cztonkami Komisji Odwotawczej przy Urzedzie Patentowym RP w Warszawie.



